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Ausgangssituation /
Problembeschreibung:

Gestiegene Erwartungen an die padagogische und
organisationsbezogene Qualitat elementarpadagogischer
Einrichtungen stellen neue Anforderungen an Personal und
Organisationen in diesem Bildungssegment.

Gesamtziel:

Das Arbeitsbuch und die Materialsammlung sind online und
kostenlos Uber ein Portal abrufbar und kénnen auf
vielschichtige Weise die Veranderungsprozesse in Kitas
reflektieren helfen.

Beschreibung:

Die einzelnen Kapitel (Themen: Partizipation, Elternbeteiligung,
Leitung, Personal, Wachstum) beinhalten jeweils einen aktuellen
Problemaufriss, verschiedene Zugange zum Thema sowie
Fallbeispiele aus den Einrichtungen, in denen konkrete
Lésungsansatze aus der Praxis prasentiert werden. Daran
schliel3en sich Reflexionsfragen an, die dazu genutzt werden
kénnen, die vorangegangenen Informationen auf den eigenen
Arbeitsbereich zu tbertragen und fur die Entwicklung der eigenen
Einrichtung nutzbar zu machen. In der Online-Version des Buches
finden sich dariiber hinaus zu jedem Kapitel Materialien.

Vision:

Das Arbeitsbuch mit den Fallbeispielen und Reflexionsfragen
sowie das Online-Material kdnnen in Fortbildungen,
Teamsitzungen oder anderen Entwicklungskontexten
herangezogen werden. Insgesamt kdnnen so auf
vielschichtige Weise die Veranderungsprozesse in Kitas
reflektiert und die Texte, Fallbeispiele und Materialien sowonhl
als allgemeine Anregungen und Beispiele als auch fur
konkrete Schritte fur die Weiterentwicklung der eigenen
Einrichtung genutzt werden.

Budget und Finanzierung:

gefordert durch die Robert Bosch Stiftung
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