Projekttrager Projektbezeichnung Kurzbeschreibung Projektbeschreibung Projektort E;;Ji?:- z;c;]:kt_ Ansprechparter/in
Volkshochschule und AQUA 15-monatiges Projekt zur Qualifizierung von 32 U54- |Jever 01.07.2018 | 30.09.2019 [Herr Werner Sabisch
Musikschule Wilhelmshaven jahrigen Langzeitarbeitslosen an den Standorten Tel:
gGmbH Jever und Varel, Starkung personlicher und sozialer 04421- 164014
Kompetenzen, Férderung der E-Mail:
Beschéftigungsfahigkeit, Bewerbungs- und luK- werner.sabisch@vhs-
Training, berufliche Qualifizierung in betrieblichen wh.de
Erprobungen sowie Gesundheitstraining,
dreimonatige Nachbetreuung zur Stabilisierung
vermittelter Teilnehmender vorgesehen.
Werk-statt-Schule e.V. ,otart up — Durchstarten [15-monatiges Stabilisierungs- und Osterode 01.07.2018 | 30.09.2019 |Frau Christina Huwald
in den Beruf* Quialifizierungsprojekt in den Bereichen Holz, Tel:
Metallbau, EDV, Kommunikation oder Hauswirtschaft 05551- 978825
fir 20 TN (schwerpunktméaRig Langzeitarbeitslose E-Mail:
und Altere) inkl. mehr als 12 Wochen betrieblicher ¢.huwald@werk-statt-
Erprobung und dreimonatiger Nachbetreuung. .
Besonderheit des Projektes ist, dass die TN zu
Beginn der Malinahme fir max. sechs Wochen in
gemeinnutzigen Einrichtungen mitarbeiten und somit
fur die anschlieBende Qualifizierungsphase aktiviert
werden.
AKSR GmbH Zukunft MetallHandwerk [15-monatiges Projekt zur Stabilisierung und Westoverledingen 01.07.2018 | 30.09.2019 |Frau Dana Knipper
Quialifizierung von 21 Teilnehmenden der Zielgruppe Tel:
der LZA zu Metallbauhelfern/-helferinnen; fachliche 0491-20247997
Quialifizierung wird Gber Qualifizierungsbausteine E-Mail: _
geman §8 68 ff. BBIG und BAVBVO erarbeitet und dana.knipper@aksr.de
durch fachtheoretischen Unterricht erganzt; vermittelt
werden ebenso Inhalte, wie Arbeitssicherheit,
Fachmathematik und Themen des Alltags (z.B. Rund
um die Arbeitsaufnahme oder die Rente sowie
Unterstltzungssangebote in der Region); 3-monatige
betriebliche Erprobung und 3-monatige
Nachbetreuung zur Stabilisierung vermittelter TN
vorgesehen.
VitaAkademie GmbH PiA 54+ 15-monatiges Projekt zur Stabilisierung von 19 Nienburg 01.10.2018 | 31.12.2019 |Frau Petra Jakel
langzeitarbeitslosen Menschen U54, die (iber Tel:
multiple Vermittlungshemmnisse verfligen, Ziel ist die 0170-3001731
Integration in den ersten Arbeitsmarkt, Inhalte sind E-Mail:
u.a. Bilanzierung beruflicher Kompetenzen, petra.jaekel@vita-
akademie.de

Bewerbungstraining, Gesundheitscoaching, Training
lebenspraktischer Kompetenzen und Training
wirtschaftlichen Verhaltens sowie begleitete
betriebliche Erprobung (insgesamt 15 Wo.), 3-
monatige Nachbetreuung zur Stabilisierung
vermittelter TN.




Neue Arbeit FortSchritte - Wege in die  |15-monatiges Stabilisierungs- und Gottingen 01.07.2018 | 30.09.2019 [Frau Maria Schmidt
Brockensammluung Arbeit Quialifizierungsprojekt fur 18 Teilnehmende Tel:
(schwerpunktmaRig Langzeitarbeitslose U54- 0551- 5067332
Jahrige), inkl. umfangreichem Coachingangebot, E-Mail: _
sozialpadagogischer Begleitung, externen mschmidi@neue-arbeit-
Qualifizierungen (EDV-Kurs, Kassenschulung, brockensammiung.de
Kundentraining, Kommunikationstraining,
Gesundheitstraining), internen praktischen
Erprobungen in den Arbeitsbereichen der NAB
(Malerabteilung, Tischlerei, Verkaufsbereich, Garten-
und Landschaftsbau, Lager/Transport,
Reinigungsbereich) sowie mehr als 12 Wochen
betrieblicher Erprobung und dreimonatiger
Nachbetreuung vermittelter Teilnehmender.
LeeWerk WISA gGmbH B.AT. 17-monatiges Stabilisierungs- und Leer 01.08.2018 | 31.12.2019 [Herr Udo Hennig
Qualifizierungsprojekt im Bereich Holz/Farbe/Metall Tel:
fir 12 Langzeitarbeitslose und U-54-jahrige inkl. 13 0491 -92994-367
Wochen betrieblicher Erprobung und 3 Monaten E-Mail:
stabilisierender Nachbetreuung. Das Projekt zeichnet udo.hennig@leewerk-
sich daruber hinaus durch eine besondere wisa.de
Schwerpunktsetzung im Bereich dkologische
Nachhaltigkeit und Digitalisierung aus.
VHS Gottingen Osterode Start in die Pflege! 18-monatiges Projekt zur Qualifizierung von 16 Gottingen 01.08.2018 | 31.01.2020 |Frau Angelika
gGmbH Qualifizierung zur Migrantinnen und Flichtlingen (Uberwiegend Bottcher
Pflegehilfskraft Langzeitarbeitslose) zur Pflegehilfskraft in der Tel:
Altenpflege, inkl. Sprachférderung und mehr als 12 0551- 4952-63
Wochen betrieblicher Erprobung und dreimonatiger E-Mail:
Nachbetreuung zur Stabilisierung vermittelter a.boettcher@vhs-
Teilnehmender. goettingen.de
Grone Schulen Niedersachsen |Treppe Plus - Projekt zur |Stufenweise Teilzeit - Qualifizierung (‘Treppe’) durch [Celle 01.10.2018 | 31.12.2019 |Herr Stefan Merscher
GmbH stufenweisen Wiedereingliederung von langzeitarbeitlosen Tel:
Wiedereingliederung LZA [Menschen mit psychischen Beeintrachtigungen in 0511-8984390
mit psychischen Arbeitsmarkt und Gesellschaft. Ziel ist es, die TN zu E-Mail:
Einschrankungen stabilisieren, den TNn den Wandel der Arbeitswelt s.merscher@grone.de
darzustellen bzw. Digitalisierungsprozesse
(Vernetzung, Automatisierung etc) zu
veranschaulichen und ihnen die Vorbehalte und
Angste gegeniiber technologischen Neuerungen zu
nehmen. Dies erfolgt durch pers., soz. und berufl.
Qualifizierung sowie betriebliche Praxis in
Unternehmen.
AWL — Akademie flr Teilqualifikation Integration von Langzeitarbeitslosen mit Rotenburg 01.09.2018 | 30.11.2019 |Herr Rainer Jordan
Wirtschaft und Logistik Innerbetrieblicher Migrationserfahrung durch die Teilqualifikation Tel:
GmbH 04141-776-291

Transport - Deutsch als
Fremdsprache BBS
ROW (TQ IBT-DaF BBS
ROW)

"Innerbetrieblicher Transport und Deutsch als
Fremdsprache". Vorgangerprojekt (e) in Stade - fur
ROW neu sowie Weiterentwicklung des
Sprachmoduls (Fachthemen Logistik).

E-Mail:
info@awl-akademie.de




10JAWOCADO Service gGmbH |PEP Il - Perspektiven PEP Il zielt darauf ab, langzeitarbeitslose Migranten/{Llneburg 01.07.2018 | 30.09.2019 [Herr Matthias Konig
(gemeinnutzig) erarbeiten, Kompetenzen [innen und Fluchtlinge durch Qualifizierung, Trainings Tel:
fordern, Beschaftigung  |und Beratung in Arbeit zu verhelfen. Als lernendes 04131-8722330
aufnehmen Projekt wurde das Konzept der zwei E-Mail:
Vorgangerprojekte weiterentwickelt. Die koenig@awocado-
fachpraktische Qualifizierung erfolgt in den service.de
Bereichen Kiche und Service (IHK-zertifizierte QB)
und richtet sich konkret an den regionalen Bedarfen
der (Gastro-)Betriebe im touristisch stark
frequentierten Luneburg aus.
11|DAA GmbH Meine Zukunft! - 17-monatiges Stabilisierungs- und Cuxhaven/ 01.08.2018 | 31.12.2019 |Herr Manfred Wend|
Cuxhaven Quialifizierungsprojekt fur 50 junge Erwachsene Bremerhaven Tel:
zwischen 20 und 40 Jahren mit dem Ziel der 04721-707817
Vorbereitung auf eine Ausbildung in den E-Mail:
handwerklichen Berufsfeldern manfred.wendi@daa.de
Metallbau/Elektro/Lebensmittelhandwerk. Im Projekt
integriert ist der Erwerb von
Quialifizierungsbausteinen nach BAVBVO sowie
betriebliche Erprobungsphasen von mehr als 12
Wochen und eine viermonatige stabilisierende
Nachbetreuung fir in Ausbildung/Arbeit vermittelte
Teilnehmende.
12|BBW Cadenberge Stade Meine Zukunft - 17-monatiges Stabilisierungs- und Cadenberge 01.08.2018 | 31.12.2019 |Frau Gudrun Zeschke
gGmbH Cadenberge Quialifizierungsprojekt fur 25 junge Erwachsene Tel:
zwischen 20 und 40 Jahren mit dem Ziel der 04777- 80880

Vorbereitung auf eine Ausbildung in den
handwerklichen Berufsfeldern
Elektro/Friseur/Zimmerei/Maurer. Im Projekt integriert
ist der Erwerb von Qualifizierungsbausteinen nach
BAVBVO sowie betriebliche Erprobung von mehr als
12 Wochen und eine viermonatige stabilisierende
Nachbetreuung fur in Ausbildung/Arbeit vermittelte
Teilnehmende.

E-Mail:
gudrun.zeschke @bbw-
cadenberge.de




