
1 VHS Hildesheim 

gGmbH

Wege in die Pflege 15-monatiges Teilzeit-Qualifizierungsprojekt im 

Bereich Pflege für 12 Langzeitarbeitslose und 

MigrantInnen inkl. 12,5 Wochen betrieblicher 

Erprobung und 3-monatiger Nachbetreuung. 

Hildesheim 01.08.2019 31.10.2020 Frau Dr. Margitta Rudolph

Tel: 

05121 9361-101 

E-Mail: 

rudolph@vhs-hildesheim.de

2 VHS Göttingen 

Osterode gGmbH

Start in die Pflege II - 

Qualifizierung zur 

Pflegehilfskraft

18-monatiges Projekt zur Qualifizierung von 12 

Langzeitarbeitslosen mit Migrationshintergrund zur 

Pflegehilfskraft in der Altenpflege, inkl. 

Sprachförderung und mehr als 12 Wochen 

betrieblicher Erprobung und dreimonatiger 

Nachbetreuung zur Stabilisierung vermittelter 

Teilnehmender.

Göttingen 16.12.2019 15.06.2021 Frau Angelika Böttcher

Tel: 

0551 4952-163

E-Mail:

a.boettcher@vhs-goettingen.de

3 Basys gGmbH PIA - Durch Pflege in 

Arbeit
17-monatiges Stabilisierungs- und 

Qualifizierungsprojekt für 14 Langzeitarbeitslose und 

von Langzeitarbeitslosigkeit bedrohte Arbeitslose, das 

durch die Qualifizierung in den drei Modulen 

"Altenpflegehelfer", "Betreuungshelfer" und 

"Einstiegsqualifizierung Hauswirtschaft" eine 

erfolgreiche Integration der TN in den 1. Arbeitsmarkt 

im Bereich Pflege anstrebt. Neben einer umfassenden 

Stabilisierung der TN sind betriebliche Erprobungen im 

Umfang von 14 Wochen und eine dreimonatige 

stabilisierende Nachbetreuung vorgesehen. 

Cloppenburg 01.09.2019 31.01.2021 Frau Annette Hopfmann

Tel:

04471 910814

E-Mail:

ahopfmann@bildungswerk-

clp.de

4 REHOLAND GmbH BeQu-Fit BeQu-Fit ist ein 27-monatiges Stabilisierungs- und 

Qualifizierungsprojekt mit 12 Teilnehmerplätzen für 

Langzeitarbeitslose und von Langzeitarbeitslosigkeit 

bedrohte Arbeitslose, die in zwei Durchgängen in den 

vier Bereichen - Lager/Logistik; Entsorgungslogistik; 

Verkehr/Logistik; Recycling/Entsorgung qualifiziert 

werden sollen. Neben dem Erwerb von 

Qualifizierungsbausteinen in den genannten Bereichen 

sind eine betriebliche Erprobung im Umfang von 15 

Wochen und eine dreimonatige stabilisierende 

Nachbetreuung für vermittelte Teilnehmende integriert.

Lingen 01.08.2019 31.10.2021 Herr Alfons Hennekes

Tel:

0591 9124811

E-Mail: 

alfons.hennekes@reholand.de

Frau Johanna Glückhardt

Tel:

0591 9124834

E-Mail:

Johanna.Glueckhardt@rehola

nd.de
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5 Zeit & Service 

Beschäftigungsförder

gesellschaft mbH

Transit 15-monatiges Stabilisierungs- und 

Qualifizierungsprojekt für 15 Langzeitarbeitslose und 

MigrantInnen in den Berufsfeldern Transport und 

Logistik mit dem Ziel der sozialen Stabilisierung und 

dem Erwerb von anrechnungsfähigen 

Teilqualifizierungen, inkl. betrieblicher Erprobung von 

mehr als 12 Wochen und einer stabilisierenden 

Nachbetreuung vermittelter TN.

Brake 01.12.2019 28.02.2021 Herr Heinz May

Tel: 

04401 9960 11

E-Mail:

may@zeit-und-service.de

6 Arbeiterwohlfahrt 

Region Hannover e.V.

Qualifizierungsmaßnahme 

für Berufe im Umfeld der 

Altenpflege

12-monatige Qualifizierungs- und 

Stabilisierungsmaßnahme für 15 arbeitslose oder von 

Arbeitslosigkeit bedrohte Menschen mit dem Ziel der 

Qualifizierung im Bereich Pflege, inkl. 

berufsbezogener Sprachförderung, 16 Wochen 

betriebl. Erprobung und 3-monatiger Nachbetreuung.

Hannover 01.12.2019  30.11.2020 Frau Gabriele Schuppe

Tel: 

0511 21978-131

E-Mail:

gabriele.schuppe@awo-

hannover.de

7 Christophorus-Werk 

Lingen e.V. 

QUEBE 15-monatiges Stabilisierungs- und 

Qualifizierungsprojekt  für 10 Langzeitarbeitslose, 

Alleinerziehende und Menschen mit 

Migrationshintergrund, inkl. Erwerb der Zertifikate 

"Grundlagen der Pflege", "Befähigung zur 

Betreuungskraft" nach § 53c SGBXI und  

"Hauswirtschaftliche Entlastungskraft" nach §45a 

Abs1 SGBXI sowie mehr als 12 Wochen betriebliche 

Erprobung  und 3-monatige stabilisierende 

Nachbetreuung vermittelter TN.

Lingen 02.12.2019 26.02.2021 Herr Frank Surmann

Tel: 

051 9142-404

E-Mail: 

info@christophorus-werk.de

8 GEBA mbH LOS! Lager/Logistik in 

Osnabrück
15-monatiges Stabilisierungs- und 

Qualifizierungsprojekt für 16 Langzeitarbeitslose inkl. 

IHK bescheinigter Teilqualifizierung im Bereich 

Lager/Logistik, 17-wöchiger betrieblicher Erprobung, 

berufsbezogenem Sprachtraining, 

sozialpädagogischer Begleitung und 3-monatiger 

stabilisierender Nachbetreuung vermittelter 

Teilnehmender.

Osnabrück 01.09.2019 30.11.2020 Frau Elisabeth Herrmann

Tel: 

02519811280

E-Mail: 

e.herrmann@geba-muenster.de

9 KVHS Ammerland 

gGmbH

Vielfalt macht gesund! 19-monatiges Qualifizierungs- und 

Stabilisierungsprojekt für 12 MigrantInnen im Bereich 

Pflege (u.a. Qualifizierung zur Betreuungskraft), inkl. 

13-wöchiger betrieblicher Erprobung, Spracherwerb, 

sozialpädagogischer Betreuung und 3-monatiger 

stabilisierender Nachbetreuung vermittelter TN.

Westerstede 01.03.2020 30.09.2021 Frau Tina Etling

Tel: 

04488565160 

E-Mail: 

t.etling@kvhs-ammerland.de



10 Wolfsburger 

Beschäftigungs 

gGmbH

Pflegevorkurs Durch den Pflegevorkurs als 

Unterstützungsmaßnahme soll gezielt das Interesse 

von 15 Langzeitarbeitslosen und Geringqualifizierten 

am Pflegebereich geweckt werden. Der Fokus des 

Projekts liegt auf Menschen mit Flucht- und 

Migrationshintergrund im Alter von 18 bis 50 Jahren, 

die Interesse am Berufsbild Pflege haben und sich im 

Bereich Pflege qualifizieren lassen möchten, mit dem 

Ziel eine Ausbildung oder Tätigkeit im Pflegeberuf zu 

beginnen. Neben einer vorbereitenden Qualifizierung 

im Pflegesegment inklusive berufsbezogener 

Sprachvermittlung ist eine betriebliche Erprobung und 

eine 3-monatige Nachbetreuung vorgesehen.

Wolfsburg 01.09.2019 30.11.2020 Frau Alina Paul

Tel: 

05361 89277-41

E-Mail: 

alina.paul@wbg-wob.de

11 Impuls gGmbH Perspektive Pflegeberufe 

Hameln-Pyrmont
22-monatiges Stabilisierungs- und 

Qualifizierungsprojekt für 14 Langzeitarbeitslose und 

Menschen mit Migrationshintergrund mit Qualifizierung 

in der Pflege und dem Erwerb anerkannter Zertifikate, 

inkl. betrieblicher Erprobung  und einer 

stabilisierenden Nachbetreuung vermittelter TN.

Hameln 01.08.2019 30.06.2021 Herr Roland Cornelsen

Tel:

051519821-0

E-Mail:

info@impuls-hamelnpyrmont.eu

12 AWL Akademie für 

Wirtschaft und 

Logistik GmbH

Teilqualifikation 

Innerbetrieblicher 

Transport - DaF BBS 

Verden

15-monatiges Stabilisierungs- und 

Qualifizierungsprojekt für 15 Arbeitslose mit 

Migrationserfahrung inkl. Teilqualifikation 

"Innerbetrieblicher Transport inkl. Staplerschein" und 

Prüfung Deutsch als Fremdsprache für den Beruf 

(Niveau B1/B2) sowie betrieblicher Erprobung (12 

Wochen) und 3-monatiger Nachbetreuung.

Verden 01.09.2019 30.11.2020 Herr Rainer Jordan

Tel: 

04141-776-291 

E-Mail: 

info@awl-akademie.de

13 Volkshochschule 

Heidekreis gGmbH

QUINTA - Qualifizierung 

und Integration in 

Altenpflege

QUINTA richtet sich an 18 Langzeitarbeitslose, 

MigrantInnen und Asylbewerber mit einem 

entsprechenden Aufenthaltsstatus und soll deren 

Integrationschancen in das Berufsfeld Pflege durch 

gezielte Förderung verbessern. Neben der 

pflegerischen Basisqualfikation "Fachpfleger/in in der 

Altenpflege" sollen die Teilnehmenden möglichst ein 

weiteres Qualifizierungsmodul oder 

Qualifizierungsbausteine aus angrenzenden in 

Pflegeeinrichtungen benötigten Bereichen, wie Küche 

oder Hauswirtschaft, absolvieren.

Walsrode 02.09.2019 10.12.2020 Herr Hans-Ulrich Obieglo

Tel: 

05161 948877

E-Mail: 

hobieglo@vhs-heidekreis.de


