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1 Handwerkskammer 

Osnabrück-Emsland-

Grafschaft Bentheim

Ausbildungsbotschafter goes green In diesem Projekt werden Angebote zur Berufswahlorientierung in der Region 

Osnabrück konzipiert und ausgebaut mit dem Ziel, diese langfristig zu etablieren. 

Auszubildende werden zu Ausbildungsbotschafterinnen und -botschaftern geschult und 

sollen Schülerinnen und Schülern in Präsenz und digital über ihre Ausbildungsberufe 

informieren und über Erfahrungen berichten. Dabei wird ein Schwerpunkt auf 

nachhaltige Ausbildungsberufe gelegt, die helfen, die Mobilitäts- und Energiewende vor 

Ort umzusetzen. 

Nordwest 01.08.2022 31.07.2025 Peter Beckmann

Tel: 

0541 692 9900

E-Mail: 

p.beckmann@hwk-

osnabrueck.de

2 Technische Universität 

Braunschweig

Qualifizierung von Fachkräften für 

Zukunftstechnologien der 

Wasserstoffwirtschaft

In diesem Projekt wird ein Qualifizierungsprogramm für Fachkräfte und zukünftige 

Fachkräfte in der Region SüdOstNiedersachsen konzipiert, um die Resilienz regionaler 

Unternehmen gegenüber pandemischen, klimabedingten oder wirtschaftlichen Krisen zu 

steigern. Die Qualifizierungsmaßnahmen unterstützen Unternehmen und Fachkräfte die 

sektorenübergreifenden Transformationen im Bereich Nachhaltigkeit und Digitalisierung 

gestärkt zu durchlaufen.

SüdOstNiedersachsen 01.12.2021 31.03.2023 Jan Beuscher

Tel: 

0531 2155 663

E-Mail:

j.beuscher@tu-braunschweig.de

3 IHK Lüneburg-Wolfsburg 

Service & Projekte 

GmbH

H2Skills Ziel dieses Projekts ist es, Weiterbildungsbedarfe entlang der gesamten 

Wertschöpfungskette in der Wasserstofferzeugung und -anwendung in regionalen 

Unternehmen in Nordostniedersachsen zu identifizieren. Nach einer Bedarfsanalyse 

werden Ansätze für Qualifizierungsangebote wie Lehrgänge oder Fortbildungsprüfungen 

entwickelt, um die notwendigen Fachkräfte für die Wasserstoffwirtschaft aus- und 

fortzubilden.

Allianz für Fachkräfte 

Nordostniedersachsen

01.11.2021 31.03.2023 Sönke Feldhusen

Tel:

04131 742 136

E-Mail:

soenke.feldhusen@ihklw.de

4 Allianz für die Region 

GmbH

Mitarbeiterqualifizierung für 

Wasserstofffahrzeuge im 

Logistikbereich

Das Ziel des Projekts ist es, die Herausforderungen aus der Um- bzw. Neuausrüstung 

auf wasserstoffangetriebene Fahrzeuge für Unternehmen und deren Beschäftigten zu 

identifizieren und den Interessierten aus der Region eine Übersicht der notwendigen 

bzw. vorhandenen Qualifikationsmaßnahmen auszuzeigen. Dies kann am Beispiel 

ausgewählter Unternehmen aus dem Mobilitätsbereich (z.B. Speditionen und 

Verkehrsbetriebe) der Region SüdOstNiedersachsen im Hinblick auf technische, 

organisatorische und betriebswirtschaftliche Prozesse erfolgen.

SüdOstNiedersachsen 01.10.2021 31.03.2023 Sven Pape

Tel:

0531 12 18 205

E-Mail: 

sven.pape@allianz-fuer-die-

region.de

5 4A-SIDE GmbH Qualifizierungsmaßnahme 

VeränderungsMacher*in

Das Projekt befähigt Beschäftigte in Unternehmen in Nordostniedersachsen zu 

Veränderungsmacherinnen und -machern. Auf Grundlage eines betrieblichen 

Veränderungsprojekts werden ihre Kompetenzen zur aktiven Begleitung von 

Veränderungsprozessen erweitert. Darüber hinaus werden mit der Qualifizierung 

Impulse zu Innovationstrends der Zukunft gesetzt. So werden den Teilnehmenden in 

einem der Module Möglichkeiten und Herausforderungen neuer Technologien 

nähergebracht, z.B. zu Energie-Transparenz, Ökobilanzierung oder E-Mobilität.

Allianz für Fachkräfte 

Nordostniedersachsen

02.07.2021 31.03.2023 Prof. Dr. Simone Kauffeld

Tel:

0531 391 2547 

E-Mail:

s.kauffeld@tu-bs.de


