Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Zentrale Ziele der arbeitsmarktpolitischen Strategie der
Landesregierung

= Erster Arbeitsmarkt zuerst
= QOrientierung an den Belangen der Unternehmen
= Verzahnung von Arbeitsmarkt- und Wirtschaftspolitik

» Entbirokratisierung des Verfahrens
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Kennzeichen der arbeitsmarktpolitischen Ziele

» Programmibergreifende Querschnittsziele

» Programmspezifische Umsetzung und Auspragung

‘* h - - - - -
* Europa fordert I- j Niedersédchsisches Ministerium

* Nieders'achsen fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
.1

* x X




Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Zentrale Arbeitsmarktprogramme des Landes Niedersachsen

aus dem ESF-Bereich

= Arbeit durch Qualifizierung (AdQ)

=Weiterbildungsoffensive fir den Mittelstand (WOM)

=Individuelle Weiterbildung in Niedersachsen (IWN)

‘* h - ws - - - -
* Europa fordert I- Niedersédchsisches Ministerium
* NiEde“’aChSl’-” fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

*
* x X




Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Erster Arbeitsmarkt zuerst

» Besondere Bedeutung bei Programmen zugunsten von Arbeitslosen
(Arbeit durch Qualifizierung) -> Indikator Vermittlungsquote

» Bei Programmen zugunsten von Beschaftigten
-> [ndikator Arbeitsplatzsicherung
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Erster Arbeitsmarkt zuerst — Arbeit durch Qualifizierung

» Forderung von Qualifizierungsprojekten, die in enger Verzahnung mit
einer betrieblichen Qualifizierung stehen.

*Mindestens 25 % der Projektlaufzeit sind die Teilnehmer in
Unternehmen tatig, dadurch

»direkte Kontakte zu Unternehmen -> Verbesserung der
Vermittlungsergebnisse durch ,Klebeeffekte*

=Wichtig: Ruckkopplung zwischen Praxis und Theorie
» Forderung von Modellprojekte der beruflichen Integration

= Orientierung der Mal3nahme an dem Bedarf und den Anforderungen
des regionalen Arbeitsmarktes
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Erster Arbeitsmarkt zuerst — Praventive Arbeitsmarktpolitik

= Programme
» Weiterbildungsoffensive fir den Mittelstand (WOM)

» Individuelle Weiterbildung in Niedersachsen (IWN)
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Erster Arbeitsmarkt zuerst — Praventive Arbeitsmarktpolitik

» Unterstitzung des Strukturwandels im Mittelstand

» Weiterbildung aller Beschaftigtengruppen (von Un- und
Angelernten bis hin zu FUhrungskraften) -> WOM+IWN

=Job Rotation -> WOM
=Studien -> WOM

‘* h - ws - - - -
* Europa fordert I- Niedersédchsisches Ministerium
* NiEde“’aChSl’-” fiir Wirtschaft, Arbeit und Verkehr

*
* x X




Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Orientierung an den Belangen der Unternehmen

» Besondere Bedeutung bei Programmen zugunsten von Beschaftigten
-> Indikator Teilnehmerzahlen, Arbeitsplatzsicherung

» Bei Programmen zugunsten von Arbeitslosen mittelbare Umsetzung
-> [ndikator Vermittlungsquote
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Orientierung an den Belangen der Unternehmen —
Praventive Arbeitsmarktpolitik

= Programme
» Weiterbildungsoffensive fir den Mittelstand (WOM)

» Individuelle Weiterbildung in Niedersachsen (IWN)
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Orientierung an den Belangen der Unternehmen —
Weiterbildungsoffensive fur den Mittelstand

=Einzelbetriebliche QualifizierungsmalRnahmen maoglich
»Profiling und Beratung als Teile von Qualifizierungsmalinahmen

»Einbeziehung von Betriebsinhabern (bei Kleinstunternehmen)
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Orientierung an den Belangen der Unternehmen —
Individuelle Weiterbildung in Niedersachsen

»Besondere Unternehmensnahe durch bei den Kammern angesiedelte
Regionale Anlaufstellen

»Sehr kurze Realisierungszeiten durch Inanspruchnahme vorhandener
Weiterbildungsangebote

=Unternehmen werden direkt tatig

»Einbeziehung von Betriebsinhabern (bei Kleinstunternehmen)
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Orientierung an den Belangen der Unternehmen —
Arbeit durch Qualifizierung

= Sicherstellung von direkten Kontakten zwischen Arbeitslosen
und Betrieben

=VVerhinderung von praxisfernen und nicht bedarfsgerechten
Weiterbildungen

»Rickkopplung zwischen Praxis und Theorie
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Verzahnung von Arbeitsmarkt- und Wirtschaftspolitik

= Politikfeldtbergreifende Programmkoordinierung -> Koordinator
notwendig (z.B. Kommunaler Wirtschaftsférderer, 0.a.)

» Betriebstbergreifende Projekte erfordern einen hohen konzeptionellen
Aufwand (z.B. in Form von Regionalen Wachstums- oder —
Entwicklungskonzepten)
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Verzahnung von Arbeitsmarkt- und Wirtschaftspolitik

=Praventive Arbeitsmarktpolitik:
»\Wettbewerbssituation fuhrt zu Strukturwandel
»Strukturwandel erzeugt Investitionen
"|nvestitionen erzeugen Weiterbildungsbedarf

=\/orrangige Forderung von Projekten die gekennzeichnet sind durch
die direkte Verbindung der Qualifizierungsmallnahmen mit
Beschaftigung schaffenden oder sichernden unternehmerischen oder
strukturpolitischen Entscheidungen (z. B. Mal3nahmen der Personal-
und Organisationsentwicklung, Investitionen, Standortsicherung,
Ansiedlung, Betriebsvereinbarungen zur Beschaftigungssicherung u.
a.),
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Verzahnung von Arbeitsmarkt- und Wirtschaftspolitik

*Programme zugunsten von Arbeitslosen:

=Deckung des regionalen Arbeitskraftebedarfes durch
=pedarfsgerechte Qualifizierungen
»Beschaftigungsforderung

»regionalspezifische Modellprojekte
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Gute Praxis in Niedersachsen — ESF-Messe

Entburokratisierung des Verfahrens

» Reduzierung der Vorschriften

= Teilweise Einfuhrung eines zweistufigen Antrags- und
Bewilligungsverfahrens zur weitgehenden Entlastung der
Fordermittelempfanger (IWN)

»VVereinfachtes Verfahrens zur Erhebung statistischer Daten,
(internet-gestitztes Stammblattverfahren -> Mummert Consulting)
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